DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN
ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19
Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
12

Conseillers absents :
7

Dont 4 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-sept du mois du juin,

S’est réuni a 19 heures 00 & la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :
Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René - PETER Véronique — HORNY Marilyne —
SPERISSEN Alain - POTHIER Virginie — HUBER Emmanuelle — GSTALDER Emilie -

Absents excusés avec pouvoir :

BARRAUD Nathalie adjoint — donne pouvoir a Cyrille AST -
POULET Sabine cm — donne pouvoir a Jean SAUZE -
DUMOULIN Thierry cm — donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
GAIDELLA Patrick cm —
FRITHMANN Jean-Charles cm -
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipale.

2023-21 : Mise en place et désignation du référent déontologue pour les
élus

Le maire expose au conseil municipal le rapport suivant.

A la suite du déploiement du dispositif du référent déontologue pour les
agents en 2016, le législateur a décidé d’instaurer un dispositif similaire pour
les élus (article L. 1111-1-1 du code général des collectivités territoriales).

Un décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue
de I'élu local prévoit I'entrée en vigueur du dispositif pour le ler juin 2023 sur
le fondement d’une délibération de I'assemblée délibérante désignant cette
nouvelle autorité.

Il est proposé a l'organe délibérant de retenir le college des référents
déontologues mis en ceuvre par le Centre de gestion du Haut-Rhin pour le
référent déontologue des agents.

Ce college est mutualisé avec les Centres de gestion du Territoire de Belfort
(90) et du Bas-Rhin (67) et permet de traiter les demandes d’avis par un
college de trois magistrats administratifs et judiciaires.

Ce référent déontologue pourra conseiller tout élu local sur les questions suivantes :

* L'impartialité, la diligence, la dignité, la probité et 'intégrité.

° La primauté du seul intérét général dans I'exercice de son mandat (excluant
donc un intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de
tout autre intérét particulier).

° La prévention de tout conflit d’intéréts.

e L'utilisation strictement limitée des ressources et moyens mis a sa disposition a
I’exercice de son mandat.
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Délib. 2023-21

* La prévention de la prise de mesures lui accordant un avantage personnel ou
professionnel futur apres la cessation de son mandat et de ses fonctions.

° La participation assidue aux réunions de I'organe délibérant et des instances au
sein desquelles il a été désigné.

* Les questions liées a sa responsabilité devant I'ensemble des citoyens de la
collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et décisions pris dans le
cadre de ses fonctions.

Le demandeur présente sa question par courriel et se voit proposer en retour
une réponse sous forme d’avis, publié ensuite sur le site internet du référent
déontologue de fagon anonymisée.

Un arrété du 6 décembre 2022 fixe les tarifs réglementaires a 300 euros pour
le président du colléege lorsque les missions de référent déontologue sont
assurées par un college et a 200 euros maximum pour la participation
effective a une séance du college d'une demi-journée. Ces tarifs sont englobés
dans les frais de gestion de service fixés par le Centre de gestion selon les
modalités suivantes, en application de sa délibération du 21 mars 2023 :

- Colt/jour 800 euros
- Colt/ 1 demi-journée 400 euros
- Codt horaire 125 euros

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité,

DECIDE

* De désigner le college des référents déontologues des Centres de gestion
67-68-90 comme référent déontologue des élus ;

e D’autoriser le Maire a signer tous les documents et conventions y afférant
ainsi que les avenants de mise a jour qui pourraient étre proposés
ultérieurement ;

* Approuve les tarifs de saisine du référent déontologue des élus ;

* D’adopter la charte d’engagement déontologique et éthique des élus
figurant en annexe de la présente délibération et de la convention
d’adhésion signée avec le Centre de gestion.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
12

Conseillers absents :
7

Dont 4 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-sept du mois du juin,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :
Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René - PETER Véronique — HORNY Marilyne —
SPERISSEN Alain - POTHIER Virginie — HUBER Emmanuelle — GSTALDER Emilie -

Absents excusés avec pouvoir :
BARRAUD Nathalie adjoint — donne pouvoir a Cyrille AST -

POULET Sabine cm — donne pouvoir a Jean SAUZE -
DUMOULIN Thierry cm — donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
GAIDELLA Patrick cm —
FRITHMANN Jean-Charles cm -
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipale.

2023-22 : Affectation du produit de la chasse pour le bail couvrant la période
2024-2033

Monsieur le Maire informe le conseil municipal que le bail de chasse
actuellement en cours prendra fin en février 2024 et qu’il conviendra donc de
conclure un nouveau bail de location de la chasse communale pour la période
2024-2033.

La premiere étape pour le conseil municipal consistera a décider de
I'affectation du produit de la chasse et des modalités de consultation des
propriétaires des terrains chassables.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, et a I'unanimité,

Décide, aprés avoir été informé des dispositions des articles L429-12 et L429-
13 du code de I'environnement concernant la destination du produit de la
chasse et la consultation des propriétaires pour la période du bail du 2 février
2024 au 1°" février 2033, de consulter les propriétaires pour I'abandon du
loyer de la chasse a la commune dans le cadre d’une consultation écrite,

Le produit de la location de la chasse est abandonné a la commune lorsqu’il
en a été expressément décidé ainsi par les deux tiers au moins des
propriétaires représentant les deux tiers au moins des fonds situés sur le
territoire communal. La non réponse vaut refus d’abandon du produit a la
commune.

Les modalités de consultation sont les suivantes: courrier avec délai de
réponse des propriétaires avant le ler septembre 2023.
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Délib.2023-22

La décision d'abandonner ou non le loyer de la chasse sera publiée. La
publication fera courir le délai de 10 jours opposable aux propriétaires
souhaitant se réserver l'exercice du droit de chasse ou bénéficier du droit de
priorité pour louer le droit de chasse sur les terrains enclavés, pour en aviser
par écrit le maire.

En cas d’abandon a la commune, le produit de la chasse sera affecté a la
couverture des cotisations obligatoires pour les propriétaires des assurances
accident agricole et a I’entretien des chemins ruraux et forestiers.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT

de THANN

Nombre de membres

du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :

12

Conseillers absents :

7

Dont 4 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-sept du mois du juin,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :
Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —

LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint -
Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René - PETER Véronique — HORNY Marilyne —
SPERISSEN Alain - POTHIER Virginie — HUBER Emmanuelle — GSTALDER Emilie -

Absents excusés avec pouvoir :

BARRAUD Nathalie adjoint — donne pouvoir a Cyrille AST -
POULET Sabine cm — donne pouvoir a Jean SAUZE -
DUMOULIN Thierry cm — donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
GAIDELLA Patrick cm —
FRITHMANN Jean-Charles cm -
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipale.

2023-23 : Approbation du contrat de territoire 2022-2025 du Territoire Sud
Alsace

Monsieur le Maire informe le Conseil municipal de la mise en place par la
Collectivité européenne d’Alsace d’un Contrat de Territoire Alsace, a I'échelle
du Territoire Sud Alsace, sur la période 2022-2025.

Dans un contexte de crises énergétiques, sociales et climatiques, la
Collectivité européenne d’Alsace a souhaité étre aux cotés des acteurs locaux
et, ensemble, ont travaillé a la définition d’enjeux porteurs de développement
en matiére d’attractivité, d’environnement et écologie et de cohésion sociale.

Ainsi, elle a adopté le 20 juin 2022 une démarche de contractualisation
pragmatique avec les territoires qui mobilise des moyens en ingénierie
(proposée par les services de la Collectivité européenne d’Alsace et également
par les 17 structures membres du Réseau d’Ingénierie Territoriale d’Alsace
(RITA)) et financiers conséquents (167 M€ sur la période 2022-2025) pour
accompagner la dynamique de chaque Territoire d’Alsace.

Les enjeux et objectifs opérationnels retenus au titre du Contrat de
Territoire Alsace sont les suivants pour le Territoire Sud Alsace :

Enjeu attractivité : favoriser le développement de I’économie présentielle du
territoire.

- Soutenir les projets visant a renforcer I'attractivité touristique du Sud
Alsace ;
- Soutenir les projets favorisant I'insertion et le retour a I'emploi.
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Délib.2023-23

Enjeu environnement/écologie : soutenir la transition énergétique du
territoire.

- Diversifier l'offre des mobilités sur le territoire et encourager
I'intermodalité ;

- Soutenir le territoire dans sa dynamique de transition énergétique et
alimentaire et dans sa dynamique de sensibilisation a
I’environnement.

Enjeu cohésion sociale: accompagner I'attractivité résidentielle du Sud
Alsace.

- Améliorer le niveau de service a la population via I"'accompagnement
du développement de services de proximité qui concourent au
maintien de I'équilibre intergénérationnel : amélioration de I'offre des
services de santé, réussite éducative des collégiens, accompagnement
des séniors et renforcement de la coopération transfrontaliére et du
bilinguisme ;

- Habitat et centralité : soutenir les projets inscrits dans les dispositifs
Petites Villes de Demain et Quartier Prioritaire de la Ville.

Le bénéfice d’'un soutien de la Collectivité européenne d’Alsace au titre des
fonds financiers dédiés - Fonds Communal Alsace, Fonds d’Attractivité Alsace,
Fonds d’innovation territoriale - est conditionné, conformément aux
reglements desdits fonds, par 'adoption, par les communes et établissements
publics de coopération intercommunale a fiscalité propre intéressés, d’une
délibération approuvant la signature du Contrat de Territoire Alsace
correspondant.

Au regard de ces éléments, je vous propose d’adopter le Contrat de Territoire
Alsace a I’échelle du Territoire Sud Alsace et de m’autoriser a le signer.

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, et a 'unanimité,
Vu le Code Général des collectivités territoriales,

Vu la délibération de la Collectivité européenne d’Alsace du 20 juin 2022
portant Stratégie d’accompagnement et de contractualisation avec les
territoires et notamment les fonds qui I'accompagnent,

Vu la délibération de la Collectivité européenne d’Alsace du 6 février 2023
portant adoption des Contrats de Territoire Alsace 2022-2025,

Vu le Contrat de Territoire Alsace a I'échelle du Territoire Sud Alsace, adopté
par la Collectivité européenne d’Alsace par délibération susvisée du 6 février
2023,

Considérant l'intérét pour la Commune de s’engager dans la démarche de
contractualisation et de partenariat proposée par la Collectivité européenne
d’Alsace,

Approuve le Contrat de Territoire Alsace a I'échelle du Territoire Sud Alsace
pour la période 2022-2025, tel que joint en annexe.
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Délib. 2023-23

Les éléments essentiels du Contrat sont les suivants :
e La définition des enjeux et objectifs partagés et validés :

Enjeu attractivité : favoriser le développement de I’économie présentielle
du territoire

> Soutenir les projets visant a renforcer I'attractivité touristique du
Sud Alsace ;

> Soutenir les projets favorisant I'insertion et le retour a I'emploi.

Enjeu_environnement/écologie : soutenir la transition énergétique du
territoire

» Diversifier I'offre des mobilités sur le territoire et encourager
I'intermodalité ;

> Soutenir le territoire dans sa dynamique de transition énergétique
et alimentaire et dans sa dynamique de sensibilisation a
I’environnement.

Enjeu cohésion sociale : accompagner I'attractivité résidentielle du Sud
Alsace

» Améliorer le niveau de service a la population via
I"'accompagnement du développement de services de proximité qui
concourent au maintien de [I'équilibre intergénérationnel
amélioration de l'offre des services de santé, réussite éducative
des collégiens, accompagnement des séniors et renforcement de la
coopération transfrontaliére et du bilinguisme ;

» Habitat et centralité : soutenir les projets inscrits dans les
dispositifs Petites Villes de Demain et Quartier Prioritaire de la
Ville.

e L’instauration d’une gouvernance partagée pour le suivi du contrat,
e La co-construction des projets avec la Collectivité européenne d’Alsace,

e La possibilité d’un accompagnement financier de certains projets par la
Collectivité européenne d’Alsace, en fonction de leur éligibilité et de leur
intérét au regard des enjeux et objectifs précités.

e Autorise Monsieur le Maire a signer le Contrat précité,
e Charge Monsieur le Maire de mettre en ceuvre la présente délibération.
e Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
12

Conseillers absents :
7

Dont 4 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-sept du mois du juin,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :
Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René - PETER Véronique — HORNY Marilyne —
SPERISSEN Alain - POTHIER Virginie - HUBER Emmanuelle - GSTALDER Emilie -

Absents excusés avec pouvoir :

BARRAUD Nathalie adjoint — donne pouvoir a Cyrille AST -
POULET Sabine cm — donne pouvoir a Jean SAUZE -
DUMOULIN Thierry cm — donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
GAIDELLA Patrick cm —
FRITHMANN Jean-Charles cm -
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipale.

2023-24 : Demandes de subventions exceptionnelles

Monsieur Charles WEHRLEN Maire, informe le conseil municipal de
sollicitations pour I'octroi de subventions exceptionnelles de la part :

Du Team Macadam’s Cowboys pour le village de départ a Saint-Amarin le 27
mai 2023 de la 28 étape de la course cycliste « Tour de la Mirabelle » pour
un montant de 6 000.-€.

La musique municipale de Saint-Amarin

- pour la formation 2022/2023 dispensée par I'Ecole de Musique de la
Haute Thur a 6 éléeves de la Musique de Saint-Amarin. Le coiit par
éléve et par trimestre est de 76.-€ soit 1 368.-€ sollicités ;
M. le Maire propose qu’il soit fait mention de I’aide financiere apportée
par la commune sur le courrier a l'attention des parents dont les
enfants en sont bénéficiaires.

- afin d’honorer les créances de Nicolas JARRIGE pour ses services de
direction musicale dont elle a recours depuis 2013 pour un montant de
4 800.-€ ;
M. le Maire demande au conseiller municipal René EHLINGER, vice-
président la Musique Municipale, de quitter la séance pendant les
délibérés.
Les Oiseaux du Stockenberg

Pour couvrir les frais engagés par I'association et contribuer a son
développement pour un montant de 400.-€ ;
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Délib. 2023-24

L’'Union Départementale des Sapeurs -Pompiers
La subvention sollicitée est a hauteur de 20.- € par Sapeur-Pompier soit 740
euros au total pour 37 sapeurs-pompiers ;

Le souvenir Francais

Pour se rendre avec des collégiens sur les lieux de mémoire (le Linge, le Viel
Armand, Ouradour sur Glane, Verdun, les plages de Normandie, le Struthof,
participer au ravivage de la flamme sous I'Arc de triomphe) pour un montant
de 200.-€ ;

L’association sportive et culturelle de I’école élémentaire de Saint-Amarin
Pour un projet artistique de fabrication d’un livre sur le théme de la vallée
(fabrication du papier, réalisation d’'un dessin sur le théme de la vallée,
fabrication d’encres végétales, impression de leur dessin par un procédé de
gravure avec les encres végétales sur le papier fabriqué, reliure de livre) pour
un montant de 550.-€ ;

La société de péche « Les Amis du Firmenweiher »
Pour soutenir I'association qui rencontre des problémes de trésorerie depuis
la pandémie du covid pour un montant de 1 500.-€ ;

Le ski club Edelweiss

Pour soutenir I"association qui a été contrainte d’engager de trés importantes
dépenses d’investissement (71 753.-€ en tout pour lesquels ils ont obtenu
30000.-€ de subvention de la CeA et 23207.-€ de remboursement de
I"assurance pour le toit) pour la réfection du chalet du ski club suite & une
tempéte qui a arraché le toit et également pour faire face aux travaux
imposés par la commission de sécurité pour un montant de 5 000.-€

Sur proposition du Maire,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré et a I'unanimité,
APPROUVE le vote des subventions suivantes :

- 1 368.-€ a la Musique Municipale de Saint-Amarin pour la formation
2022/2023 pour 6 éléves ;

- 4 800.-€ a la Musique Municipale de Saint-Amarin pour les frais de direction
de Nicolas Jarrige ;

- 400.-€ pour Les Oiseaux du Stockenberg ;
- 740.-€ a L'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers ;

- 550.-€ pour L'association sportive et culturelle de I’école élémentaire de
Saint-Amarin ;

- 1500.-€ pour la société de péche « Les Amis du Firmenweiher » ;

- 5000.-€ pour le ski club Edelweiss.
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Délib. 2023-24

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
APPROUVE par 16 voix pour, 0 voix contre, et 1 abstention, le vote des
subventions suivantes :

- 6 000.-€ au Team Macadam’s Cowboys pour I'arrivée a Saint-Amarin du 27
mai 2023 de la 28™e étape de la course cycliste « Tour de la Mirabelle » ;

- 200.-€ pour le souvenir Frangais
PRECISE que les crédits seront inscrits au budget 2023.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
13

Conseillers absents :
6

Dont 5 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-huit du mois de septembre,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint — BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — GAIDELLA Patrick — POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry - HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :

PETER Véronique cm - donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
FRITHMANN Jean-Charles cm — donne pouvoir a Cyrille AST -
POTHIER Virginie cm — donne pouvoir a Nathalie BARRAUD -
GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Jean SAUZE —
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY..

Absents excusés sans pouvoir :
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipal

2023-25 : Renonciation a I’acquisition de locaux dans le projet immobilier de
la société TOUTIMMO

Monsieur le Maire expose que par une délibération du conseil municipal en
date du 27 juin 2022, le conseil municipal de la ville de Saint-Amarin a émis un
avis favorable au projet d’acquisition par la commune en VEFA (vente en état
de futur achévement) de locaux d’une superficie d’environ 272m? situés au 1°'
étage du pole de santé porté par la société TOUTIMMO et prévu sur le site de
I’ancienne friche ATAC sous réserve que la société TOUTIMMO fournisse une
garantie financiere d’achévement, une assurance dite de dommage-ouvrage
souscrites les deux auprés d’établissements notoirement connus et solvables.

Dans cette méme délibération Monsieur le Maire indiquait que pour financer
le projet des subventions seraient sollicitées aupres de la Communauté de
communes, de I'Etat, de la Région et de la Collectivité européenne d’Alsace.

Toutes ces demandes de subvention ont été déposées au courant du 3éme
trimestre 2022 par la commune auprés des administrations citées ci-dessus.

Pour pouvoir bénéficier des subventions entre autres de I'Etat et de la Région
Grand Est, il était nécessaire que cette maison de santé soit inscrite dans un
projet de santé porté par des médecins et validé par I’ARS.

Les professionnels de santé du territoire ont été rencontrés a plusieurs
reprises afin de leur présenter le projet de maison de santé porté par la
société TOUTIMMO et dans lequel la ville de Saint-Amarin avait décidé
d’acquérir 272m? pour des locaux réservés aux médecins. Il était prévu que
ces locaux seraient loués par la ville aux médecins a des prix préférentiels afin
de pouvoir attirer des nouveaux médecins sur notre territoire.
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En date du 15 mars 2023 cinqg médecins du territoire faisant partie de la SISA
rejettent le projet privé de TOUTIMMO et demandent aux élus de la CCVSA de
soutenir leur décision de retenir le site du musée de Wesserling pour
implanter une maison de santé pluridisciplinaire. A cette occasion les cing
médecins valident également un site secondaire de la maison de santé a
Saint-Amarin qui ne serait pas situé dans le projet privé de la société
TOUTIMMO.

Compte tenu que l'acquisition par la ville de 272m? de locaux dans le projet
privé de la société TOUTIMMO a été rejeté par les médecins et ne figure donc
pas dans leur projet de santé, les critéres ne sont plus remplis pour pouvoir
prétendre aux subventions notamment de I'Etat et de la Région Grand Est.

C'est la raison pour laquelle aucune réponse positive a nos demandes de
subventions n’est parvenue en mairie a ce jour.

Dans ces conditions, il devient impossible pour la ville de financer I'acquisition
en VEFA des 272m? de locaux dans le projet de maison de santé de la société
TOUTIMMO.

Monsieur le Maire précise également qu’a ce jour, la garantie financiére
d’achévement ainsi que I'assurance dite de dommage-ouvrage n’ont pas été
présentées a la ville par TOUTIMMO pour ce projet.

En outre pour que ce projet puisse aboutir il appartenait aussi au conseil
municipal de se prononcer par rapport a l'avis du service des Domaines
réceptionné en date du 28/09/2022 pour cette acquisition en VEFA. Le conseil
municipal ne s’est pas prononcé, a ce jour, a ce sujet.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, et a 'unanimité,

Compte tenu des explications indiquées ci-dessus

DECIDE de renoncer au projet d’acquisition en VEFA de locaux dans le projet

privé de maison de santé de la société TOUTIMMO situé sur le site de
I’ancienne friche ATAC.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
13

Conseillers absents :
6

Dont 5 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-huit du mois de septembre,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint — BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — GAIDELLA Patrick — POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry - HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :

PETER Véronique cm - donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
FRITHMANN Jean-Charles cm — donne pouvoir a Cyrille AST -
POTHIER Virginie cm — donne pouvoir a Nathalie BARRAUD -
GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Jean SAUZE —
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipal

2023-26 : Bail emphytéotique administratif avec la CCVSA pour la mise a
disposition des locaux 5 rue Clémenceau dans la perspective de créer une
maison de santé pluridisciplinaire

Le territoire de la Vallée de Saint-Amarin fait partie des zones prioritaires
identifiées par I’ARS Alsace dans son schéma régional d’organisation des
soins.

La densité de médecins généralistes est actuellement trés inférieure aux
moyennes nationales, régionales et départementales. L'étude de 'ADOPALE
réalisée en 2013 relevait qu’il faudrait 13 médecins généralistes pour les
13 000 habitants de notre territoire.

La méme étude mettait aussi en évidence une population vieillissante avec
une part de plus de 60 ans qui représentera 30 % de la population en 2030
(source Insee) et nécessitera un besoin de soins plus important dans I'avenir.

De plus, le départ a la retraite de plusieurs médecins généralistes sans qu’ils
aient trouvé un quelconque repreneur pose la question de la désertification
médicale de notre vallée.

A ce jour il n’y a plus aucun médecin a Saint-Amarin alors que nous en avions
2 encore il y a peu de temps.

Pour ce qui concerne les médecins du territoire de la communauté de
communes de la vallée de Saint-Amarin, leur nombre devrait diminuer
fortement dans les prochaines années en raison principalement de départs a
la retraite des médecins.

Il est donc urgent et nécessaire dans l'intérét général, tant des habitants de
Saint-Amarin que de I'ensemble des habitants de la Vallée de Saint-Amarin, de
développer au plus vite I'offre médicale sur la commune, bourg centre du
territoire, et d’attirer de nouveaux médecins.
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Le projet architectural multisite de MSP de la vallée de Saint-Amarin a été
acté par les médecins et la communauté des communes de la vallée de Saint-
Amarin avec un premier site dans le parc de Wesserling dans les locaux de
I'actuel musée et un second a Saint-Amarin dans les locaux de I'ancienne
Trésorerie appartenant a la ville de Saint-Amarin situés 5 rue Clémenceau
compte tenu que le projet privé neuf de la société TOUTIMMO rue Charles de
Gaulle a Saint-Amarin sur la friche ATAC a été rejeté par les médecins.

La communauté de communes de la Vallée de Saint-Amarin a proposé de
porter le projet a la fois sur le site de Wesserling et celui de Saint-Amarin.

Les locaux du site retenu a Saint-Amarin appartenant a la ville de Saint-
Amarin, il convient a présent de donner la possibilité juridique a la CCVSA de
transformer I'ancienne trésorerie en MSP.

Le service des domaines a été consulté et par un avis en date du 6 juillet 2023
il a estimé le montant de la valeur locative a 19 977 euros par an pour un bail
emphytéotique d’une durée de 50 ans et 19 056 euros par an pour une durée
de bail emphytéotique de 25 ans.

Considérant que la CCVSA implantera dans cet immeuble un projet d’intérét
général représenté par une maison de santé pluridisciplinaire qui nécessitera
des travaux de la part de la CCVSA, Monsieur le Maire propose de conclure un
bail emphytéotique administratif avec la communauté des communes avec
un loyer annuel a I’euro symbolique.

Un bail emphytéotique administratif est un contrat de location a long terme,
généralement conclu entre une collectivité publique (dans ce cas, la ville de
Saint-Amarin) et une autre entité publique (dans ce cas, la communauté des
communes de la vallée de Saint-Amarin) pour mettre a disposition un bien
immobilier, en I'occurrence un immeuble communal situé 5 rue Clémenceau a
Saint-Amarin.

La CCVSA obtient, en signant un tel bail, un droit réel sur le bien qui lui est
donné a bail, de ce fait, on peut dire que I'emphytéote a savoir la CCVSA
devient quasi propriétaire.

La CCVSA sera libre d’utiliser la propriété de la commune, elle a ainsi le droit
d’user du bien immobilier et de ses fruits. La CCVSA est donc autorisée a
utiliser et a gérer le bien en toute liberté, sous réserve de respecter
I'affectation que la collectivité a donné a ce bien immobilier faisant I'objet du
bail emphytéotique.

L'objectif principal de ce bail est la création d'une maison de santé
pluridisciplinaire dans cet immeuble. Cela signifie que la communauté de
communes aura la responsabilité d'aménager et d'exploiter une structure de
soins de santé qui accueillera obligatoirement au moins un médecin ainsi que
divers professionnels de la santé, tels que, des infirmiéres, des
kinésithérapeutes, etc., pour offrir une gamme de services de santé a la
communauté locale.

Ce bail permettra aussi a la CCVSA de faire tous les travaux de transformation
sur I'immeuble en vue de créer la MSP sans avoir a payer le colt d’une
acquisition immobiliere.
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lIs pourront également encaisser les loyers générés par la MSP.

Dans le cadre d’un tel bail emphytéotique administratif la ville n’aura pas de
droit de regard sur les conditions de l'utilisation de ce bien ainsi que sur sa
gestion. L'unique obligation de la commune est de contrdler que le bien
immobilier est correctement affecté dans le respect de I'usage qui lui a été
assigné.

Pour protéger les intéréts de la ville de Saint-Amarin une clause indiquera
donc que la CCVSA pourra jouir de ce bien a la condition que I'objet d’intérét
général de ce bail a savoir l'utilisation du batiment pour une maison de santé
pluridisciplinaire avec obligatoirement la présence d’au moins un médecin soit
respecté. Si I'objet n’était plus rempli le bien reviendrait en pleine propriété a
la ville de Saint-Amarin.

L’avantage pour la ville de Saint-Amarin réside dans le fait qu’une maison de
santé pluridisciplinaire sera implantée sur le ban communal sans impact direct
sur les finances de la ville.

Le conseil municipal est appelé a se prononcer sur la conclusion d’un tel bail
emphytéotique administratif avec la CCVSA en vue de la création d’une MSP a
Saint-Amarin.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité,

- Donne son accord pour la conclusion a partir du 1¢" mai 2024 d’un bail
emphytéotique administratif a I'euro symbolique avec la CCVSA d’une
durée de 99 ans pour la mise a disposition de I'immeuble sis a Saint-
Amarin 5 rue Clémenceau a la condition que le projet de santé
présenté par les médecins du territoire qui désigne I'immeuble sis 5
rue Clémenceau comme site secondaire de la MSP soit validé par
'ARS, et que la CCVSA y implante une maison de santé
pluridisciplinaire comprenant la présence d’ au moins un médecin sur
toute la durée du bail ;

- Décide que les frais de notaire seront a la charge exclusive du preneur
du bail emphytéotique administratif ;

- Habilite le Maire a passer et signer le bail emphytéotique administratif
devant notaire.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
13

Conseillers absents :
6

Dont 5 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’'an deux mil vingt-trois, le vingt-huit du mois de septembre,

S'est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint — BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — GAIDELLA Patrick — POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry - HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :

PETER Véronique cm - donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
FRITHMANN Jean-Charles cm — donne pouvoir a Cyrille AST -
POTHIER Virginie cm — donne pouvoir a Nathalie BARRAUD -
GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Jean SAUZE —
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipal

2023-27 : Conclusion d’un bail précaire avec la CEA pour la mise a disposition
de locaux 5 rue Clémenceau

En attendant le démarrage des travaux d’aménagement des locaux 5 rue
Clémenceau par la CCVSA pour la maison de santé pluridisciplinaire, il est
proposé au conseil municipal de se prononcer sur la conclusion d’un bail
précaire avec la CeA (Collectivité européenne d’Alsace) pour l'utilisation des
locaux 5 rue Clémenceau (partie des locaux qui abritaient anciennement la
Trésorerie) d’octobre 2023 a fin avril 2024. Ces locaux accueilleront I'antenne
saint-amarinoise des services sociaux du Département pendant la période de
travaux d’aménagement du batiment de l'ancienne gare ou ils ont leurs
bureaux actuellement.

Monsieur le Maire propose de conclure ce bail précaire avec la CeA pour un
montant de loyer mensuel fixé a 737 euros par mois.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité,

- Décide de conclure un bail précaire avec la CeA pour la mise a
disposition des locaux anciennement occupés par la Trésorerie 5 rue
Clémenceau a Saint-Amarin du 12 octobre 2023 au 30 avril 2024 pour
un montant mensuel de 737 euros ;

- Habilite Monsieur le Maire a passer et signer le bail précaire a
intervenir entre la Commune et la CeA

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
13

Conseillers absents :
6

Dont 5 avec pouvoir

 VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-huit du mois de septembre,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint - BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — GAIDELLA Patrick — POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry - HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :

PETER Véronique cm - donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
FRITHMANN Jean-Charles cm — donne pouvoir a Cyrille AST -
POTHIER Virginie cm — donne pouvoir a Nathalie BARRAUD -
GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Jean SAUZE —
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur 'organisation municipal

2023-28 : Adhésion au contrat de groupe d’assurance statutaire 2024-2027
proposé par le CDG68

Le Conseil Municipal ;
Vu le Code des Assurances ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
a la Fonction Publique Territoriale, notamment son article 26 et du Code
Général de la Fonction Publique portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et non encore
codifiés ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour 'application de I'article 26
de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances
souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et
établissements territoriaux ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion en date
du 4 octobre 2022 approuvant le renouvellement du contrat groupe
d’assurance statutaire ;

Vu les délibérations du Conseil d’Administration du Centre de Gestion en date
du 21 mars 2023 approuvant la procédure concurrentielle avec négociation
pour le renouvellement dudit contrat et le maintien des modalités de
participation des collectivités aux frais du Centre de Gestion liés a la mise en
concurrence et a la gestion du contrat d’assurance ;

Vu la décision d’attribution de la Commission d’appel d’offres du Centre de
Gestion du 3 juillet 2023 ;
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Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion en date
du 4 juillet 2023, autorisant le Président a signer les marchés résultant de la
consultation ;

Vu I'exposé du Maire ;
Vu les documents transmis ;
Considérant la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité,

Décide d’adhérer au contrat groupe d’assurance statutaire 2024-2027 a
compter du 1°"janvier 2024 et jusqu'au 31 décembre 2027 selon les
conditions suivantes :

- Assureur / Courtier : CNP Assurances / Relyens

- Régime du contrat : capitalisation

- Préavis: adhésion résiliable chaque année sous réserve de

I'observation d’un préavis de 6 mois.
- Durée du contrat : 4 ans a compter du 1°" janvier 2024.

Pour les agents titulaires et stagiaires affiliés a la CNRACL :

Les risques garantis sont :

- déces;

- accident de service / maladie contractée en service ;

- longue maladie / maladie longue durée ;

- maternité (y compris congés pathologiques) / adoption / paternité
et accueil de I'enfant ;

- maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans
arrét préalable avec application de la franchise de la maladie
ordinaire ;

- temps partiel pour raison thérapeutique consécutifs a un arrét
préalable,

- mise en disponibilité d'office pour raison de santé, infirmité de
guerre, allocation d’invalidité temporaire ;

- maintien du demi-traitement (dans la limite de 12 mois) pour les
agents ayant épuisé leurs droits a prestations.

Les conditions sont :

Tous les risques avec une franchise de 15 jours® par arrét en maladie
ordinaire a un taux de 6,15 %

LIl est précisé que la franchise appliquée en maladie ordinaire est annulée
lors d’une requalification en longue maladie ou en maladie longue durée.
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Pour les agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la CNRACL et agents

contractuels de droit public :

Les risques garantis sont :

- accident du travail / accident de trajet / maladie professionnelle ;

- grave maladie ;

- maternité (y compris congés pathologiques) / adoption / paternité
et accueil de I'enfant ;

- maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans
arrét préalable avec application de la franchise de la maladie
ordinaire ;

- temps partiel pour raison thérapeutique.

Les conditions sont :

Tous les risques avec une franchise de 30 jours? par arrét en maladie
ordinaire a un taux de 1,15 %

2|l est précisé que la franchise appliquée en maladie ordinaire est annulée
lors d’une requalification en grave maladie.

Prend acte que les frais de gestion du Centre de Gestion, qui s’élévent
a 0,085 % de la masse salariale annuelle (masse salariale déclarée pour
le calcul de la cotisation au Centre de Gestion du Haut-Rhin) de la
collectivité, viennent en supplément des taux d’assurance ci-dessus
déterminés,

Autorise le Maire a signer le certificat d’adhésion avec I'assureur ainsi
que la convention a intervenir dans le cadre du contrat groupe avec le
Centre de Gestion.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
La Maire,
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
13

Conseillers absents :
6

Dont 5 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-huit du mois de septembre,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint — BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — GAIDELLA Patrick — POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry - HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :
PETER Véronique cm - donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
FRITHMANN Jean-Charles cm — donne pouvoir a Cyrille AST -

POTHIER Virginie cm — donne pouvoir a Nathalie BARRAUD -

GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Jean SAUZE —
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipal

2023-29 : Mise a disposition de la salle des majorettes du CAP pour I'activité
Micro-Folie proposée par la CCVSA

La communauté de communes va prochainement accueillir I'activité Micro-
Folie dans notre territoire.

C’est une salle du CAP de Saint-Amarin qui a été choisie pour accueillir Micro-
Folie.

Afin que la CCVSA puisse occuper la salle des majorettes du CAP, il appartient
au conseil municipal de donner son accord pour une mise a disposition de
cette salle a la CCVSA les mardis et vendredis de 8h30 a 12h et de 13h30a 17h
et les mercredis de 9h a 12h et de 13h30a 17h.

Le montant du loyer mensuel proposé est de 150 euros.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité,

- Décide de mettre a disposition de la CCVSA pour l'activité Micro-Folie
la salle des majorettes du CAP pour un loyer mensuel de 150 euros ;

- Habilite le Maire a passer et signer la convention d’occupation des
locaux avec la CCVSA.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN
ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
13

Conseillers absents :
6

Dont 5 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-huit du mois de septembre,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint — BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — GAIDELLA Patrick — POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry - HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :

PETER Véronique cm - donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
FRITHMANN Jean-Charles cm — donne pouvoir a Cyrille AST -
POTHIER Virginie cm — donne pouvoir a Nathalie BARRAUD -
GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Jean SAUZE —
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipal

2023-30 : Modification de la liste des sociétaires de la société de chasse St
Georges des hautes vallées et du Markstein

Vu la liste des sociétaires inscrits aupres de la Ville de Saint-Amarin,

Vu la demande de la Société de Chasse St Georges des hautes vallées et du
Markstein, sollicitant l'inscription de :

- M. LUCKERT Jérome en remplacement de M. Angelo LOCATELLI ;
- M. HAUSSERMANN Matthias en remplacement de M. Georges RUST.

Considérant que les pieces justificatives sont jointes au courrier,
Sur proposition de Charles WEHRLEN, Maire de Saint-Amarin,
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité,

e ACCEPTE les inscriptions figurant ci-dessus.

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.

Accusé de réception en préfecture
068-216802926-20230928-2023-30-DE
Date de télétransmission : 04/10/2023

Date de réception préfecture : 04/10/2023




DEPARTEMENT
du HAUT-RHIN

ARRONDISSEMENT
de THANN

Nombre de membres
du conseil municipal
élus :

19

Conseillers en fonctions :

19

Conseillers présents :
14

Conseillers absents :
5

Dont 3 avec pouvoir

VILLE DE SAINT-AMARIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois, le dix du mois d’octobre,

S’est réuni a 19 heures 00 a la Salle des Séances de la Mairie, le Conseil Municipal
de la commune de Saint-Amarin, sur la convocation et sous la présidence de Charles
WEHRLEN, maire

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mesdames et Messieurs WEHRLEN Charles, Maire — AST Cyrille 1° adjoint —
LOCATELLI Marie-Christine 2° adjoint - SAUZE Jean 3° adjoint — BARRAUD Nathalie
4° adjoint -

Mesdames et Messieurs les conseillers municipaux :

ERHARD Huguette — EHLINGER René — PETER Véronique - POULET Sabine -
HORNY Marilyne — SPERISSEN Alain — DUMOULIN Thierry — POTHIER Virginie -
HUBER Emmanuelle.

Absents excusés avec pouvoir :

GAIDELLA Patrick cm — donne pouvoir a Charles WEHRLEN -
GSTALDER Emilie cm — donne pouvoir a Thierry DUMOULIN -
HILDENBRAND Bastien cm — donne pouvoir a Marilyne HORNY.

Absents excusés sans pouvoir :
FRITHMANN Jean-Charles cm -
MULLER Gaétan cm.

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actuellement en exercice suivant les prescriptions
des art. 50 & 174 de la loi du 5 avril 1884 sur I'organisation municipal

2023 — 31 : Bail de chasse communale pour la période de 2024 a 2033

M. le maire communique au conseil municipal les instructions réglementaires
sur I'adjudication des chasses communales pour la période du 2 février 2024
au 1° février 2033, et notamment le cahier des charges arrété par le Préfet.

Il rappelle que I'ensemble des propriétaires du ban de Saint-Amarin ont été
consultés par écrit en vue de I'abandon a la commune du produit de la
location de la chasse et que la majorité qualifiée des 2/3 des propriétaires
représentant les 2/3 des surfaces chassables a été recueillie.

Il invite le conseil municipal a délibérer sur I'ensemble de questions
inhérentes a la mise en location de la chasse, notamment I'affectation du
produit de la chasse, la fixation de la contenance des terrains a soumettre a la
location, la définition du nombre de lots, le mode de mise en location et ses
conditions, ainsi que sur la demande présentée par [I'Indivision
Beydon/Koch/Schlumberger.

Vu l'arrété préfectoral du 26 juin 2023 arrétant le cahier des charges type des
chasses communales pour la période du 2 février 2024 au 1°" février 2033 ;

Vu le proces-verbal du 1% septembre 2023 relatif a I'abandon du produit de la
chasse a la commune et a son affectation.

Considérant la réunion de la Commission Consultative de la Chasse
Communale (4C) du 5 octobre 2023 ;

Considérant que La Société de Chasse Saint-Georges du Markstein,
représentée par son Président Richard LOCATELLI et locataire pour la période
2015-2024, sollicite une nouvelle convention de gré a gré par courrier du 12
septembre 2023 ;
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Délib. 2023-31

1. Commission communale consultative de la chasse

M. le maire informe I'assemblée que la mise en place de la Commission
communale consultative de la chasse a été rendue obligatoire par le Cahier
des Charges des Chasses Communales, en application de la réglementation.

Cette commission, composée d’un président — qui est le maire — de deux
conseillers municipaux et de différents représentants d’instances partenaires
de la chasse, a un réle consultatif et doit étre mise en place et consultée avant
que le conseil municipal ne délibére sur la consistance des lots.

M. le maire a réuni une premiére fois cette commission le 5 octobre 2023 et
lui a soumis I'ensemble des points sur lesquels son avis est sollicité.

2. Demande de convention de gré a gré

M. le maire informe I'assemblée délibérante de la demande présentée par
I’adjudicataire sortant, la Société de Chasse St-Georges du Markstein,
présidée par M. Richard LOCATELLI, qui sollicite la signature d’une convention
de gré a gré avec la Ville de St-Amarin.

3. Demande de réservation du droit de chasse et d’exonération de la
redevance sur la chasse réservée

M. le maire présente la demande écrite de IIndivision
Beydon/Koch/Schlumberger, propriétaire d’une superficie de 55 ha 87 a 28 ca
d’un seul tenant au Storckenkopf, présentée dans les dix jours suivant la
publication de la décision des propriétaires consultés et qui — conformément a
la réglementation - souhaite se réserver |'exercice du droit de chasse sur sa
propriété. L'indivision sollicite également — comme par le passé —
I’exonération de la contribution chasse en contrepartie d’une totale
accessibilité de sa propriété aux promeneurs et d'un engagement de ne pas
effectuer de battues de chasse.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré et a I'unanimité,

v PREND ACTE de la décision des propriétaires, publiée le 1¢" septembre
2023, concernant I'abandon du produit de la location de la chasse et
décide d’affecter ce produit a la couverture des cotisations
obligatoires pour les propriétaires des assurances accident agricole et
a I'entretien des chemins ruraux et forestiers ;

» FIXE a 920ha 5a 77ca la contenance des terrains a soumettre a la
location ;

v PROCEDE a la location de la chasse en un lot unique comprenant
920ha 5a 77ca dont 640ha 33a 88ca de bois sur le ban communal de
Saint-Amarin ;

v" PREND CONNAISSANCE du procés-verbal concernant I'affectation a
donner au produit de la location de la chasse, publié le 1" septembre
2023, et annexé a la présente délibération ;

v' ADOPTE le principe des clauses particuliéres et les reporte dans le plan
de gestion cynégétique ;

2/3
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Délib. 2023-31

v DECIDE de mettre le lot de chasse en location sous forme d’une
convention de gré a gré, celle-ci ayant été demandée par l'actuelle
société adjudicataire de la chasse, la société St-Georges du Markstein ;

V" FIXE le prix de la location comme suit :
e |ot unique : 41 011.- € soit 44.55 €/ha ;

v' AUTORISE M. le maire a signer la convention de gré a gré a intervenir
avant le 1*" novembre 2023 ainsi que tout document en rapport avec
la présente délibération.

v" FIXE a 1500.- € (mille cing cents) par an la participation du locataire
aux frais de protection (engrillagement ou autres) rendus nécessaires
pour la protection des plantations et régénérations ;

v' DECIDE que la demande de plan de chasse sera souscrite par la
personne (physique ou morale) qui détient le droit de chasse.
Cependant le plan de chasse fera I'objet d’une discussion lors d’une
réunion tripartite entre le locataire, I'ONF et lacommune ;

v' DECIDE que la Ville pourra poser ou autoriser les cldtures pour le
pacage d’animaux sans limite de surface et sans modification du prix
de location du lot ;

v’ SE RESERVE le droit d’exécuter en forét tous travaux conformes au
plan d’aménagement sans que cela puisse constituer une entrave a
I'exercice du droit de chasse, ni donner lieu au versement d’une
quelconque indemnité

v ACCORDE a l'unanimité a IIndivision Beydon/Koch/Schlumberger,
I’exonération de la redevance sur la chasse réservée sous la double
condition :

- du respect de I'engagement de ne pas organiser de battues de
chasse ;

- du maintien de I'accés public a I'ensemble de la propriété ainsi
qu’au Storckenkopf, au Kapitainstressla et au chemin du
Mordfeld (dont une partie emprunte sa propriété).

Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations.

Le Maire,
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